ERCILIA DEL CARMEN BARRIOS FLOREZ

De: Juridica Vipers LTDA. <juridica@seguridadvipers.com>

Enviado el: martes, 14 de mayo de 2019 11:00 a. m.

Para: ERCILIA DEL CARMEN BARRIOS FLOREZ

Asunto: OBSERVACIONES INFORME DE EVALUACION

Datos adjuntos: OBSERVACIONES-EVALUACION.pdf; CIRCULAR 003-2012-PDTTO NUEVAS
CREDENCIALES.pdf

Cordialmente adjuntamos escrito de observaciones al informe de evaluacion publicado por la entidad, dentro
del proceso de seleccion por Licitacion Pablica N°® TC-LPN-001-2019.




Barranquilla, 14 de mayo de 2019

Senores
Transcaribe S.A.
CartagenaD.TyC

Referencia: Observaciones y aclaracion al informe de evaluacion
LICITACION PUBLICA No. TC-LPN-001-2019.

La suscrita ANGELICA MARIA ARAUJO BERROCAL actuando en calidad de
Representante Legal de VIPERS LTDA, procedo presentar observaciones y
aclaraciéon de mi propuesta, en los siguientes términos:

1) En la evaluacion de los requisitos ponderables, la entidad no otorga puntaje
a VIPERS LTDA. en el item 2) SUPERVISOR, porque segun se indica en
dicho informe, “la credencial no presenta vigencia ni constancia de
renovacion’.

El Numeral 1.3.3. ESPECIFICACIONES TECNICAS, indicaba sobre éste
aspecto, lo siguiente:

‘c. Credencial vigente como supervisor o certificacion de radicado de la
renovacion de la misma ante la Supervigilancia”.

Para cumplir el requisito, aportamos credencial del SUPERVISOR ALBERTO
MORENO FRANCO, la cual se encontraba vigente al momento de ser
radicada nuestra propuesta. Ahora, que dicha credencial no presente en su
contenido fecha de vigencia o constancia de renovacion, no invalida el
documento, pues corresponde al comité evaluador verificar eso tal y como la
misma Circular 03 de 2012 expedida por la Supervigilancia, lo dispone (ver
pg. 3 de dicha Circular). La vigencia o validez de una credencial, no la otorga
la concede la empresa misma; pues de ser asi, todas las empresas se
saltarian el protocolo de acreditacion establecido por la Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada y expedirian credenciales a diestra y siniestra
sin ningun tipo de control. La vigencia real de una credencial, corresponde
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hacerlo a los organismos evaluadores de los procesos o a las autoridades
administrativas correspondientes como ocurre con las licencias de
conduccion, los SOAT, las matriculas profesionales de las personas, etc.

La expedicion de las credenciales directamente por las empresas, fue
avalada mediante el Decreto-Ley 019 del 10 de enero de 2012, que en su
Art. 103 Dispuso:

ARTICULO 103. CREDENCIAL DE IDENTIFICACION. El Articulo 87 del Decreto Ley 356 de
1994, quedara asi:

"Articulo 87. Credencial de identificacion. El personal operativo de los servicios de
vigilancia y seguridad privada, para su identificacién como tal, portaré una credencial.
expedida por el titular de la licencia de funcionamiento, con la observancia de los
requisitos de capacitacion y entrenamiento en vigilancia y seguridad privada, segun la
modalidad en que se desempeiiara y de la idoneidad para el uso y manejo de armas
de acuerdo con la ley.

La Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada exigira al titular de la licencia
de funcionamiento las medidas de sequridad y validacion en el proceso de elaboracion
y acreditacion de las respectivas credenciales.

Paragrafo 1. Las empresas estaran en la obligacion de hacer el registro de todo su
personal, para lo cual se utilizaran las herramientas tecnoldgicas que permitan la
verificacién de dicha informacion en cualquier tiempo que incluya el registro fotografico
y resefia dactiloscopica, el cual debera estar a disposicion de la Superintendencia de
Vigilancia y Sequridad Privada.

Con el objeto de hacer dicha verificacion, con base en la informacion suministrada por
parte de las empresas, la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada
mantendra un registro actualizado del personal operativo de los servicios de vigilancia
y seguridad privada.

Paragrafo 2. (...)

El incumplimiento de lo establecido en el presente articulo, acarrearé las sanciones
que sean del caso, las cuales se aplicaran en cumplimiento del proceso establecido y
del debido proceso.”

Para unificar el criterio, la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad
Privada expidid la Circular N° 03 del 11 de enero de 2012 (es decir, al dia
siguiente) y establecié los parametros para su expedicién y verificacién (ver
pg. 3 de la Circular).
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En ese orden de ideas, para verificar si la credencial esta o no vigente o si la
persona realmente se encuentra acreditada en el cargo que se indica, ante
la Supervigilancia, lo que corresponde es verificarlo a través del portal del
mismo ente rector, atendiendo [a remisidon que se hace en la circular y
siguiendo este procedimiento:

1 Ingresar al siguiente link:
./ /www.supervigilancia.gov.co/publicaciones /6023 /acreditacion-

personal-operativo/
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2). Dar clic en “Busqueda de Personal Operativo Acreditado por Empresa.

& C (D Noesseguro | aposuperngilancia.gov.co 8535 AcreditaPO Busca mprapo.aspx
Busqueda de Personal Operativo Acreditado por empresa
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3). Digitar el Nit. de la empresa a la cual pertenece la persona que se va a
verificar y le aparece la siguiente pantalla:

€ = C @ Noessegure | aposupervigilancia.gov.co:B585/AcreditaPO Buscalmprapo.asox
Busqueda de Personal Operativo Acreditado por empresa

NIT |B002030889 v

Razén Social [VIPERS LTDA e - v

d
| Limpiar | Registros: 2443 - 13/05/2019 10:17:42 am_
| Personat £ Cargos |
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ALaacoN CASTALA =oRs0 SN0 e
Ver:25 [
Registros 1 a 25 de 2,443 } —le

4). En la parte final del cuadro, se digita el nimero de documento de identidad
de la persona que vamos a verificar, en éste caso, la cédula del Supervisor
propuesto que es 9.086.220 y de inmediato aparecen los datos de la persona
acreditada:

N

& C A Noesseguro | aposupenvigianciagov.cod
"Busqueda de Personal Operativo Acreditado por empresa

NIT ‘002030889 v

Razon Socal  (VIPERSLTDA - B Kl

| Limglar Registros: 2443 - 13032019 10:17:42 am. o o

;Pmcnai iCﬁrgf_ o R - - - - o - - -
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|

! -
| B o 5 4 - {
H UGE?-;Q_ : - FRANCO ALBERTD Hésn SLPERSOR piifptlivg

i Ver25 v/

| Registros 1 a 1 de 1 (T. filtrados: 2,443 )

Buscar: §ﬁ§§§25 i o

.,f....
i

i

De acuerdo con lo anterior, se aprecia de manera clara, que el sefor
MORENO FRANCO ALBERETO con IdNum (documento de identidad)
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9086220 esta acreditado en el cargo de SUPERVISOR vy la vigencia de la
acreditacion (Vigen.Acr) es hasta 2020/04/02 (02 de abril de 2020).

Importante ademas, que la entidad tenga en cuenta lo dispuesto por la
Supervigilancia en la Circular N° 03 de 2012 (Pg. 3) en la que hace referencia
a la leyenda que se imprime en el anverso de la credencial, pues es una
disposicion de la norma en cita y no un capricho de las empresas:

“La presente credencial tendréd validez a ftravés del servicio de
vigilancia y seguridad privada debidamente autorizado por la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada

Esta credencial es personal e infransferible, y unicamente para efectos
de la prestacion servicio de vigilancia y seguridad privada. Podra
consultar su reqistro en la pagina www.supervigilancia.qov.co
link: acreditacion - personal operativo”.

Es el mismo ente rector quien remite a las entidades, sobre la verificacion de
su acreditacion y vigencia y de manera muy clara lo establece en la
mencionada circular. Ahora, teniendo en cuenta que la vigencia de las
credenciales de identificacion del personal operativo de las empresas de
vigilancia expira en un afio, quiere decir que si la credencial de nuestro
Supervisor tiene vigencia hasta el 02-ABRIL-2020, es porque esta persona
fue acreditada por la Supervigilancia el 02-ABRIL-2019 y como quiera que el
cierre del proceso de seleccion fue el dia 25-ABRIL-2019, claramente la
persona que ofrecimos como Supervisor contaba con credencial vigente y
estaba acreditado como tal, ante la Superintendencia de Vigilancia vy
Seguridad Privada.

En ese orden de ideas, solicitamos a la entidad asignar el puntaje que nos
corresponde por éste item, por cuanto nuestra oferta cumple con el requisito
del Supervisor de contar con credencial vigente como Supervisor en los
términos dispuestos por el ente rector. Aqui no estamos mejorando la
propuesta, sino, estamos aclarando a la entidad, segun lo dispuesto por la
propia Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada mediante Circular
03 de 2012, que el Supervisor ofrecido, al momento de presentar la oferta,
se encontraba acreditado ante dicho organismo; y segun dicha Circular, se
indica en su parte posterior lo que manda la norma: “Podra consultar su
registro en la pagina www.supervigilancia.gov.co link: acreditacion personal
operativo.

e e i
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Instamos a la entidad, para en caso de dudas al respecto, eleve la consulta
correspondiente a la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada.

Atentamente,

JO BERROCAL
nteria- Cordoba
Representante Legal VIPERS LTDA.

Anexo: Circular N° 03 de 2012 expedida por la Supervigilancia
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] SuperVigilancia

o 255 Superintendencia de Vigllanma y Seguridad Privada

CIRCULAR 003 DE 2012

PARA: SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA, Y PERSONAS
NATURALES O JURIDICAS TITULARES DE UNA LICENCIA DE
FUNCIONAMIENTO OTORGADA POR LA SUPERINTENDENCIA DE
VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA

DE; SUPERINTENDENCIA DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA

TEMA: CREDENCIALES PERSONAL OPERATIVO SERVICIOS DE VIGILANCIA
Y SEGURIDAD PRIVADA

La Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, en cumplimiento del articulo 103
del Decreto 19 de 2012 mediante el cual se dictan normas para suprimir o reformar
regulaciones, procedimientos y tramites innecesarios existentes en la Administracion
Publica, a continuacion sefala las condiciones minimas que deberan acoger los titulares
de las licencias de funcionamiento expedidas por parte de la Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada para efectos de expedir las credenciales del personal
operativo de los servicios de vigilancia y seguridad privada, asi como las medidas de
seguridad, validacion y registro en el proceso de elaboracion y acreditacion de las
mismas.

OBJETIVOS

El presente acto administrativo busca conseguir los objetivos que a continuacién se
describen, en beneficio de los servicios de vigilancia y seguridad privada.

v Establecer las condiciones minimas de elaboracion de las credenciales para el
personal operativo de los servicios de vigilancia y seguridad privada.

v" Indicar las medidas de seguridad y validacion en el proceso de elaboracién y
acreditacion de las credenciales

v Sefialar la informacién que debe figurar en el registro del personal operativo de los
servicios de  vigilancia y seguridad privada

1. GENERALIDADES

Los servicios de vigilancia y seguridad privada que tengan autorizada y vigente una
licencia de funcionamiento proferida por parte de la Superintendencia de Vigilancia y
Seguridad Privada, deberan expedir las credenciales de su personal operativo a partir
del 10 de Enero de 2012, en cumplimiento del articulo 103 del Decreto 19 de 2012.

FUNCIONARIO O ANALISTA NOMBRE FIRMA FECHA
Tramitado y Proyectado por Tatiana Gonzalez Cerdn /Ana Isabel Varén Enero 11 de 2012
Revisado para firma por Tatiana Gonzdlez Cerén /Ana Isabel Varén Enero 11 de 2012

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo
tanto, bajo nuestra responsabilidad, lo presentamos para la firma.
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«SVEER.  Superinlendencia de Vigilancia y Sequridad Privada

Ry

Los servicios de vigilancia y seguridad privada, deberan aplicar estrictamente los
procesos de seleccidn establecidos y mantener capacitado y entrenado a su personal
en una escuela de capacitacion y entrenamiento en vigilancia y seguridad privada que
cuente con licencia de funcionamiento en los términos de la normatividad vigente.

El personal operativo de los servicios de vigilancia y seguridad privada, para su
identificacién como tal, portarad la credencial expedida por el titular de la licencia de
funcionamiento, con la observancia de los requisitos de capacitacién y entrenamiento
en vigilancia y seguridad privada, segun la modalidad en que se desempefara y de la
idoneidad para el uso y manejo de armas de acuerdo con la ley.

La Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada exigira al titular de la licencia
de funcionamiento las medidas de seguridad y validacién en el proceso de
elaboracién y acreditacion de las respectivas credenciales.

2. CONDICIONES MINIMAS CREDENCIALES PERSONAL OPERATIVO

2.1. ESPECIFICACIONES TECNICAS

Los servicios de vigilancia y seguridad privada titulares de una licencia de
funcionamiento otorgada por parte de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad
Privada, deberan expedir una credencial para el personal operativo de su empresa o
departamento de seguridad, con las siguientes especificaciones técnicas:

Especificaciones Técnicas

Alto: 6.5 cm

Ancho 8,5 cm

Tipo de letra: Arial para todos los datos

Tamafo de Razén Social: 12

Tamanfo de Nit: 12

Tamarnio de Direccién: 8

Tamarfo de Teléfonos: 8

Tamafo Nombre, c.c. y cargo: 12

Tamano Vigilado SuperVigilancia: 9

Logotipo de la empresa: Parte superior izquierda ( dimensiones 2,4 cmx 1,7 cm)
Leyenda Adverso: Arial 10

Material: PVC

Incluir foto: Dimensiones (2,8 cm x 2,2 cm) segun se indica en la parte frontal de
condiciones de uniformidad.

FUNCIONARIO O ANALISTA NOMBRE FIRMA FECHA
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- Superintendencia de Vlgliancwa y Seguridad Privada

Parte frontal de la credencial Adverso de la credencial
<2 4 cm—>

RAZON SOCIAL DEL
SERVICIO i La presente credencial tendra validez a través del
—— servicio de vigilancia y seguridad privada
debidamente autorizado por la Superintendencia de

DIRECCION Vigilancia y Seguridad Privada

TELEFONOS

Esta credencial es personal e intransferible, y
unicamente para efectos de la prestacion servicio
de vigilancia y seguridad privada. Podra consultar

su registro en la pagina www.supervigilancia.gov.co
link: acreditacion - personal operativo.

NOMBRE COMPLETO
C.C.
CARGO

— e Bbfem e .

8.5cm

A 4

A 4
A

- 8.5cm

2.2. CONDICIONES MIiNIMAS DE VALIDEZ Y SEGURIDAD

Los servicios de vigilancia y seguridad privada titulares de una licencia de
funcionamiento otorgada por parte de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad
Privada, deberan expedir una credencial para el personal operativo de su empresa o
departamento de seguridad, con las condiciones minimas de validez y seguridad
gue a continuacion se mencionan:

Condiciones Minimas de Validez y Sequridad

e Los servicios de vigilancia y seguridad privada, previo a expedir la credencial
debera verificar en la pagina web de la Superintendencia de Vigilancia y
Seguridad Privada www.supervigilancia.gov.co, link: Acreditacion de
Personal si se-encuentra registrado el personal operativo de su servicio de
vigilancia y seguridad privada.

¢ Los servicios de vigilancia y seguridad privada al verificar, si se encuentra su
personal registrado en el link anterior, deberd proceder a expedir la
credencial respectiva al personal operativo de su servicio de vigilancia y
seguridad privada.

* Los servicios de vigilancia y seguridad privada deberan incluir el Namero de
Resolucion y fecha de Licencia de Funcionamiento vigente expedida por
parte de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada: (Incluirla en
la parte frontal inferior de la credencial)

FUNCIONARIO O ANALISTA NOMBRE FIRMA FECHA
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aB, Superintendencia de Vigilancia y Seguridac Privada

3. REGISTRO PERSONAL OPERATIVO ANTE LA SUPERINTENDENCIA DE
VIGILANCIA'Y SEGURIDAD PRIVADA

La Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, dando aplicacion a las
politicas de Buen Gobierno y con el fin de continuar con la mejora continua en la
prestacién de los servicios de vigilancia y seguridad privada, ha implementado para la
acreditacion del personal de vigilancia y seguridad privada la “Cultura del Cero Papel”
y por tanto los titulares de los servicios de vigilancia y seguridad privada tendran la
obligaciéon de realizar el registro de todo su personal esta entidad, siguiendo los
siguientes lineamientos:

3.1. Hasta tanto se adecule la plataforma tecnolégica que permita cargar la
informacién directamente en la pagina web de la entidad, el titular de la licencia
debera enviar la informacién de todo su personal operativo vigente, unicamente de
manera electronica al correo electrénico: personaloperativo@supervigilancia.gov.co
y desde la cuenta de correo oficial registrada previamente por las entidades vigiladas
en el sistema de reporte de novedades. No se recibira informacion fisica ni en medio
magnético u dptico del personal operativo de los servicios de vigilancia y seguridad
privada en el Centro de Informacién al usuario de la Superintendencia de Vigilancia-
CIC, ni de cuentas distintas a las anteriormente mencionadas.

3.2. Dicha informacién debera ser enviada en archivo HOJA DE CALCULO EXCEL,
cuyo Formato debe ser “Libro de Excel 97-2003 (*.xls)" cuya extensién es
XLS (Si se cuenta con version de Excel 2007 o 2010, utilizar la opcion
“Guardar como”).

Para el nombre del Archivo, se debe utilizar la siguiente estructura:
“APONNNNNNNNNNAAAAMMDDCO.xIs", Ejm. “APO80021712322012020301.xIs",
donde:

e APO: Sigla que significa Acreditacion Personal Operativo.

e NNNNNNNNNN: Corresponde al NIT de la empresa que solicita la
Acreditacion, sin comas, rayas o puntos, maximo 10 digitos incluido el de
verificacion. Si ese dato es de longitud inferior a 10, utilizar ceros a la
izquierda. Ejm. 8000747528

e AAAA: Corresponde al ANO de la fecha de solicitud, nimero de longitud 4.
Ejm. 2012

¢ MM: Corresponde al MES de la fecha de solicitud, nimero de longitud 2,
con cero a la izquierda para los meses de Enero a Septiembre. Ejm. 02

+ DD: Corresponde al DIA de la fecha de solicitud, nimero de longitud 2, con
cero a la izquierda para los dias 1 al 9 de cada mes. Ejm. 03

FUNCIONARIO O ANALISTA NOMBRE FIRMA FECHA
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Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada

¢ CO: Consecutivo de solicitudes por fecha, niimero de longitud 2, con cero
a la izquierda empezando en 1. Ejm. 01

El nombre para la primera Hoja de Datos del libro de Excel dénde esta la estructura y
los registros que contienen el Personal Operativo que se solicita acreditar debe
llamarse “ApoDatos”:

» EnlaFila 1: Nombre de los campos (segun la Estructura).
» De la Fila 2 en adelante: registrar los datos del Personal Operativo sin filas
en blanco ni otras filas de titulos.

Doy 93 ! APORIN2171231220 202030 Lok Jitodo de compatibilidad] = Microsoft Excel S5 S = e
fj Inicio Insertar Dis=iio de pagina Farmulas Datos  Revisar \’lsta__ Programador 7 = =X
2 % calibri T - B = o oE Genersl . FjFormatocondicionalr - Seinsertarr  E - A? lﬁ

87 :W';JW y'e Ew*iiA' ,\'?ﬁ Ei i: %ﬁ* IIS ';fgwm J}ﬁbarromatommonbla" 3 Eliminar ~ E' 7
PO 7 B O=A -] R (4! Estilos de celda - T Romno™ 1| 2™y e setes -
Portapa.. & Fumﬁn = Alinesgon - % | HNumero e | wf’f’_‘“ MC&A%W - Modificar i
o <@ Lo so02171232 s s
T4 = N e T — D E F Gus H
i Nit | Razonsodial ITipoDocumentolNoDocumentoINombrei Nombre2| Apellidol { Apellido2 ]Fed\a'NécEr_nEento[G-e
H 2 !80021?1232 [SUPERV LTDA 1 79463959 JUAN CARLOS LOPEZ BAYONA 06/11/1968 =
HEE
il 4
5
6
i 7
i s

0n
4 » ¥

ApoDatos l% Pakprin: o o S s e

: Listo

La estructura de forma horizontal que a continuacién se menciona:

Campo 1 Campo 2 Campo 3 Campo 4 Campo 5 Campo 6 Campo 7 Campo 8 Campo 9 :>
A B C D E F G H |
Nit RazonSocial | TipoDocumento | NoDocumento | Nombrel Nombre2 Apellidol Apellido2 | FechaNacimiento

Campo 10 Campo 11 Campo 12 Campo 13 Campo 14 Campo 15 Campo 16 Campo 17
J K L M N [¢] P Q

Genero Cargo FechaVinculacion Ciclo CodigoCurso | Especializacion NitEscuela Nro

LOS CAMPOS QUE REQUIERAN TEXTO DEBERAN DILIGENCIARSE EN
NUMERICOS SIN COMAS, RAYAS O PUNTOS.

MAYUSCULAS SOSTENIDAS Y LOS

FUNCIONARIO O ANALISTA NOMBRE

FIRMA FECHA
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1. Nit (Columna A): Identificacion del Titular de la Licencia quién solicita la acreditacion
del Personal Operativo, maximo 10 caracteres sin usar comas, rayas o puntos, sin
unificar celdas y se debe registrar cuantas veces lo requiera.

2. RazonSocial (Columna B): ACRONIMO texto en MAYUSCULAS sostenidas como figura
registrado ante la Superintendencia, sin unificar celdas, se debe repetir cuantas veces lo
requiera de acuerdo al personal solicitado y en una sola celda.

3. TipoDocumento (Columna C): Segtin corresponda se debe registrar el siguiente codigo.

1 Cedula de Ciudadania
3 Cédula de Extranjeria
6 Pasaporte

4. NoDocumento (Columna D): Como figura en la cédula de ciudadania, sin comas, puntos
o rayas.

5. Nombre1 (Columna E): Primer nombre, debe diligenciarse como figura en la cédula de
ciudadania y en mayUscula sostenida.

6. Nombre2 (Columna F): Segundo nombre, debe diligenciarse como figura en la cédula de
ciudadania y en mayuscula sostenida.

7. Apellido1 (Columna G): Primer apellido, debe diligenciarse como figura en la cédula de
ciudadania y en mayuscula sostenida.

8. Apellido2 (Columna H): Segundo apellido, debe diligenciarse como figura en |a cédula de
ciudadania y en mayuscula sostenida.

9. FechaNacimiento (Columna I): Como figura en la cédula de ciudadania, con el siguiente
formato: DD/MM/AAAA, sin comas, puntos o rayas.

10. Genero (Columna J): Segun corresponda se debe registrar el siguiente cédigo:
1 Masculino
2 Femenino

11. Cargo (Columna K): Segln corresponda se debe registrar el siguiente coédigo, debe
acreditar curso de capacitacion vigente de acuerdo al cargo que solicite
1 Vigilante
Escolta
Tripulante
Supervisor
Operador de Medios Tecnoldgicos
Manejador Canino
Directivo

Nk WN

12. FechaVinculacion (Columna L): Corresponde a la fecha en que ingresa la persona a
laborar en la empresa, se debe ingresar con el formato: DD/MM/AAAA, sin comas, puntos
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o rayas.

13. Ciclo (Columna M): Segun corresponda se debe registrar el siguiente codigo, de acuerdo

con la funcion que desempeiia o fue contratado
Vigilante

Escolta

Manejador Medios Tecnologicos
Manejador Canino

Supervisor

Tripulante

Db WN =

14. CodigoCurso (Columna N): De acuerdo con la capacitacién vigente que tiene la persona

vinculada, utilizar los siguientes codigos:

e Para PEIS anterior a 2012:

1
Q
=)

)|CURSO S B

!
i

IACTUALIZACION ESCOLTA

ACTUALIZACION SUPERVISOR

ACTUALIZACION VIGILANCIA

IACTUALIZACION MEDIOS TECNOLOGICOS

JACTUALIZACION MANEJADOR CANINC

ACTUALIZACION TRIPULANTE

AVANZADO VIGILANCIA

i~ N| =

AVANZADO TRIPULANTE

9]AVANZADO SUPERVISOR

10 JAVANZADO MANEJADOR CANINO

11 |AVANZADO OPERADOR MEDIO TECNOLOGICO

12 JAVANZADO ESCOLTA

I
I— 13 {BASICO SUPERVISCR
[

14 |BASICO TRIPULANTE

15jBASICO OPERADOR MEDIOS TECNOLOGICO

16 {BASICO VIGILANCIA

17 |BASICO MANEJADOR CANINO

18 |BASICO ESCOLTA

19 |ESPECIALIZACION VIGILANCIA AEROPORTUARIA

20 {ESPECIALIZACION VIGILANCIA BANCARIA

n
-

ESPECIALIZACION VIGILANCIA COMERCIAL

22 [ESPECIALIZACION VIGILANCIA EDUCATIVA

23 [ESPECIALIZACION VIGILANCIA ENTIDADES OFICIALES

| 24 [ESPECIALIZACION VIGILANCIA EVENTOS PUBLICOS

25 |ESPECIALIZACION VIGILANCIA GRANDES SUPERFICIES

26 JESPECIALIZACION VIGILANCIA FERROVIARIA

27 {ESPECIALIZACION VIGILANCIA FLUVIAL

[ 28 |[ESPECIALIZACION VIGILANCIA HOTELERA
[ 29]ESPECIALIZACION VIGILANCIA HOSPITALARIA

30 |ESPECIALIZACION VIGILANCIA INDUSTRIAL

w
ot

ESPECIALIZACION VIGILANCIA MINERA

ESPECIALIZACION VIGILANCIA PETROLERA

4.444
w
N

33 ESF‘ECIALIZACEON VIGILANCIA PORTUARIA MARITIMA
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coplcul ,
34 ESPECIALIZACEON VIGILANCIA PORTUARIA TERRESTRE
35 [ESPECIALIZACION VIGILANCIA PUERTO SECO
36 [ESPECIALIZACION VIGILANCIA RECREATIVA

37 [ESPECIALIZACION VIGILANCIA RESIDENCIAL
38 [ESPECIALIZACION VIGILANCIA TURISTICA

| 39]ESPECIALIZACION ESCOLTA A PERSONAS
40 |ESPECIALIZACION ESCOLTA A MERCANCIAS
41|ESPECIALIZACION ESCOLTA CONDUCCION DEFENSIVA Y EVASIVA
42 [INTRODUCCION A LA VIGILANCIA

43 [ESPECIALIZACION SUPERVISION AEROPORTUARIA

44 [ESPECIALIZACION SUPERVISION COMUNICACION Y CONTROL

45 [ESPECIALIZACION SUPERVISION GRANDES SUPERFICIES
46 |ESPECIALIZACION SUPERVISION SEGURIDAD INSTALACIONES PORTUAR IAS Y BUQUES

47 [ESPECIALIZACION TRIPULANTE CONDUCTOR
48 |[ESPECIALIZACION TRIPULANTE ESCOLTA

49 |ESPECIALIZACION TRIPULANTE FURGONERO

50 [ESPECIALIZACION TRIPULANTE JEFE

51|ESPECIALIZACION TRIPULANTE MOTORIZADO

52 [ESPECIALIZACION MANEJADOR CANINO DEFENSA CONTROLADA

" 53 [ESPECIALIZACION MANEJADOR CANINO DETECCCION SUSTANCIAS EXPLOSIVAS
54 [ESPECIALIZACION MANEJADOR CANINO DETECCCION SUSTANCIAS NARCOTICAS
55 |[ESPECIALIZACION MANEJADOR CANINO DETECCCION MONEDA
56 [ESPECIALIZACION MANEJADOR CANINO SUPERVISOR
57 [ESPECIALIZACION OPERADOR MEDIOS TECNOLOGICOS SUPERVISOR

58 |[ESPECIALIZACION OPERADOR MEDICS TECNOLOGICOS TECNICO

e Para PEIS aprobados a partlr de 2012:
CoDJcURSO

1101 FUNDAMENTACION vg;yiycm e D o

1201 |REENTRENAMIENTO VIGILANCIA

1301]ESPECIALIZACION VIGILANCIA AEROPORTUARIA

1302 |ESPECIALIZACION VIGILANCIA SECTOR FINANCIERO

1303 [ESPECIALIZACION VIGILANCIA COMERCIAL

1304 [ESPECIALIZACION VIGILANCIA EDUCATIVA

1305 |[ESPECIALIZACION VIGILANCIA EVENTOS PUBLICOS

1305 [ESPECIALIZACION VIGILANCIA HOSPITALARIA

1307 [ESPECIALIZACION VIGILANCIA PORTUARIA

1308 [ESPECIALIZACION VIGILANCIA INDUSTRIAL

1309 JESPECIALIZACION VIGILANCIA RESIDENCIAL

[1310]ESPECIALIZACION VIGILANCIA PETROLERA

1311 {ESPECIALIZACION VIGILANCIA TURISTICA

1312|ESPECIALIZACION VIGILANCIA ENTIDADES OFICIALES

1313 [ESPECIALIZACION VIGILANCIA MINERA e

1314 |ESPECIALIZACION VIGILANCIA GRANDES SUPERFICIES

1315 [ESPECIALIZACION VIGILANCIA TRANSPORTE MASIVO

1401 {PROFUNDIZACION VIGILANCIA

2101 JFUNDAMENTACION ESCOLTAS

2201 [REENTRENAMIENTO ESCOLTAS
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2301 {ESPECIALIZACION ESCOLTA PERSONAS

2302 [ESPECIALIZACION ESCOLTA MERCANCIAS

|r2303 ESPECIALIZACION ESCOLTA MANEJO DEFENSIVO

[2304 [ESPECIALIZACION ESCOLTA TRANSPORTE VALORES

|r2305 ESPECIALIZACION ESCOLTA PROTECCION A DIGNATARIOS

[2401|PROFUNDIZACION ESCOLTAS

[3101 FUNDAMENTACION SUPERVISORES

[3201 REENTRENAMIENTO SUPERVISO-R ES

[3301]ESPECIALIZACION SUPERVISORES

AEROPORTUARIA

[3302|ESPECIALIZACION SUPERVISORES

SECTOR FINANCIERO

|3303 |ESPECIALIZACION SUPERVISORES

COMERCIAL

[3304 ]ESPECIALIZACION SUPERVISORES

EDUCATIVA

13305 [ESPECIALIZACION SUPERVISORES

EVENTOS PUBLICOS

3306 |ESPECIALIZACION SUPERVISORES

HOSPITALARIA

3307 [ESPECIALIZACION SUPERVISORES

PORTUARIA

33308 ESPECIALIZACION SUPERVISORES

INDUSTRIAL

[3309 [ESPECIALIZACION SUPERVISORES

RESIDENCIAL

[3310{ESPECIALIZACION SUPERVISORES

MEDIOS TECNOLOGICOS

3311 |ESPECIALIZACION SUPERVISORES

PETROLERA

3312 JESPECIALIZACION SUPERVISORES

TURISTICA

3313 {ESPECIALIZACION SUPERVISORES

ENTIDADES OFICIALES

E!314 ESPECIALIZACION SUPERVISORES

MINERA

3315 [ESPECIALIZACION SUPERVISORES

GRANDES SUPERFICIES

3316 [ESPECIALIZACION SUPERVISORES

TRANSPORTE MASIVO

3401 [PROFUNDIZACION SUPERVISORES

4101 FUNDAMENTACION MEDIOS TEGNOLOGICOS

14201 jREENTRENAMIENTO MEDIOS TECNOLOGICOS

}4301 ESPECIALIZACION MEDIOS TECNOLOGICOS COORDINADOR

14302 ]ESPECIALIZACION MEDIOS TECNOLOGICOS INSTALADOR

14401 PROFUNDIZACION MEDIOS TECNOLOGICOS

E5101 FUNDAMENTACION MANEJADOR CANINO NARCOTICOS

15102 [FUNDAMENTACION MANEJADOR CANINO MONEDA

[5103]FUNDAMENTACION MANEJADOR CANINO DEFENSA

E5104 FUNDAMENTACION MANEJADOR CANINO EXPLOSIVOS

'5105 [FUNDAMENTACION MANEJADOR CANINO RESCATE

5201 JREENTRENAMIENTO MANEJADOR CANINO

5301 {ESPECIALIZACION MANEJADOR CANINO SUPERVISOR

5302 ESPECIALIZACION MANEJADOR CANINO DEFENSA CONTROLADA

5303 JESPECIALIZACION MANEJADOR CANINO DETECCION EXPLOSIVOS

5304 |ESPECIALIZACION MANEJADOR CANINO DETECCION NARCOTICOS

15305 [ESPECIALIZACION MANEJADOR CANINO DETECCION MONEDA

5308

NINO BUSQUEDA Y RESCATE

5401 PROFUNDIZACION MANEJADOR

NINO

6101 {SEMINARIOS COORDINADORES Y DIRECTIVOS SEMIEARIOS

ESSO1 SEMINARIOS ADMINSITRACION DE

SERVICIOS DE V.S.P.

[6302]SEMINARIOS JEFES DE RECURSOS HUMANOS

16303 ]SEMINARIOS JEFES DE OPERACION DE EMPRESA DE V.S.P.

F6304 SEMINARIOS ESPECTACULOS PUBLICOS
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copfcurso — = 2 : =!
6305 [SEMINARIOS JEFES DE SEGURIDAD E DEPARTAMENTOS

[6206 [SEMINARIOS COORDINADORES DE MEDIOS TECNOLOGICOS
16307 [SEMINARIOS NSTALADORES DE EQUIPOS PARA LA VIGILANCIA Y S.P_|

15. Especializacion (Columna O): Campo opcional si el personal es especializado, en
mayuscula sostenida y palabras completas de acuerdo con la capacitacion recibida por la
persona vinculadza. Ver lista de cursos vigentes en campo anterior.

16. NitEscuela (Columna Q): Corresponde al Numero de Nit de la Escuela o Academia en
Vigilancia y Seguridad Privada que la persona se capacitd; maximo 10 caracteres sin usar
comas, rayas o puntos.

17. Nro (Columna P): Corresponde al Nimero de Registro Oficial (NRO) otorgado por la
Escuela o Academia en Vigilancia y Seguridad Privada a cada persona que se capacita.

El nombre para la segunda Hoja de Datos del libro de Excel dénde esta la estructura
y los registros que contienen el personal que se retira del servicio titular de la Licencia
debe llamarse “Retiros”:
» EnlaFila 1: Nombre de los campos (segun la Estructura).
+ De la Fila 2 en adelante: registrar los datos del Personal a retirar sin filas en
blanco ni otras filas de titulos.

T\ 9 3 = AP03002171232201202030 Lls [§lod...
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La estructura de forma horizontal que a continuacion se menciona:

Campo 1 Campo 2 Campo 3 Campo 4 Campo §
A B G D E
Nit RazonSeocial | TipoDocumento | NoDocumento FechaRetiro

1. Nit (Columna A): Identificacién del Titular de la Licencia quién solicita la acreditacion
del Personal Operativo, maximo 10 caracteres sin usar comas, rayas o puntos, sin
unificar celdas y se debe registrar cuantas veces lo requiera.

2. RazonSocial (Columna B): ACRONIMO texto en MAYUSCULAS sostenidas como figura
registrado ante la Superintendencia, sin unificar celdas, se debe repetir cuantas veces lo
requiera de acuerdo al personal solicitado y en una sola celda.

3. TipoDocumento (Columna C): Segun corresponda se debe registrar el siguiente cédigo.

1 Cédula de Ciudadania
3 Cédula de Extranjeria
6 Pasaporte

4. NoDocumento (Columna D): Como figura en la cédula de ciudadania, sin comas, puntos
o rayas.

5. FechaRetiro (Columna E): Fecha a partir de la cual se desvincula el Personal Operativo,
con el siguiente formato: DD/MM/AAAA, sin comas, puntos o rayas.

RECUERDE: La informacion suministrada por Ustedes debe ser veraz, auténtica y completa.

3.3. Hecho lo anterior, la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada
efectuara la consulta interna de antecedentes del personal operativo solicitado por el
servicio de vigilancia y seguridad privada titular de la licencia de funcionamiento, y
quienes queden acreditados quedaran ingresados en la pagina web
www.supervigilancia.qgov.co en el link: Acreditacién personal operativo.

3.4. Una vez acreditado el personal operativo, el servicio de vigilancia y seguridad
privada titular de la licencia de funcionamiento podra consultar su personal vigente, y
proceder a expedir las credenciales al personal operativo que se hubiere acreditado
por parte de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada.

3.5. Si el personal que no fuere acreditado por parte de la Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada, no se incluira en el listado de personal acreditado, y
por tanto se informara al servicio de vigilancia y seguridad privada titular de la licencia
la razén por la cual no se acredito.
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3.6. Los servicios de vigilancia y seguridad privada titulares de la licencia de
funcionamiento podran aclarar o adjuntar la informacién que se requiera para que la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada pueda proceder a acreditar al
personal operativo de la misma.

3.7. En caso que el servicio de vigilancia y seguridad privada titular de una licencia de
funcionamiento expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada
no proceda a registrar a su persenal operativo en la forma mencionada en el presente
numeral 3, antes del 1 de marzo de 2012, no podra prestar servicios de vigilancia y
seguridad privada. Asi mismo, incurrird en las faltas y/o sanciones a que haya lugar
con base en el Decreto Ley 356 de 1994 y la Resolucion 2946 del 29 de abril de 2010
articulo 52.

4. SOLICITUD DE CREDENCIALES ANTERIORES AL 10 DE ENERO DE 2012

La Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada no podra expedir credenciales
al personal operativo de los servicios de vigilancia y seguridad privada, en
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 103 del Decreto 12 de 2012.

Las solicitudes de credenciales anteriores al 10 de Enero de 2012, a quienes la
Superintendencia de Vigilancia no expidié credencial de acreditacion, podran verificar
si su personal operativo quedo registrado, en la pagina web
www.supervigilancia.gov.co en el link: Acreditacién personal operativo.

5. CONTROL AL CUMPLIMIENTO DE LA CIRCULAR

La Superintendencia, en cumplimiento de sus funciones de inspeccion, vigilancia y
control, procedera a determinar las faltas y/o sanciones a que haya lugar conforme
de conformidad con la normatividad vigente, el incumplimiento de lo dispuesto en la
presente Circular.

6. DEROGATORIAS

La presente circular, deroga las instrucciones que le sean contrarias expedidas por
esta Superintendencia.
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7. ENTRADA EN VIGENCIA
La presente circular rige a partir de su publicacion.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

LUIS FELIPE MURGUEITIO SICARD

Superintendente
(Original firmada)
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